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Editorial

Shareholder Value

Schon lange nicht mehr gehort, nicht wahr? Fast schon ein
Schimpfwort. Wer findet, Frauen seien stark von Moden
abhéangig, hat noch nie etwas mit Managern zu tun gehabt.

Gute Manager hat anscheinend Microsoft. Allein auf ihren
Windows-Produkten macht Microsoft 1.7 Mia. US $ Gewinn bei
2.1 Mia. US $ Umsatz. Dies ergibt eine Marge von 80 %. Wenn
also ein Distributor fiir einen Windows 2000 Server einen Preis
von Fr. 500 bezahlt, dann geht davon in Produkt, Marketing,
Distribution, Forschung, Entwicklung und Qualitatskontrolle Fr.
100 und Fr. 400 bleiben als Reingewinn bei Microsoft.

Bis vor ein paar Jahren hat dies der Gemeinde Wallisellen
schdne Steuerertrage beschert, bis Microsoft beschloss, dass die
Schweizer Vertretung eigentlich eher kostet, als Ertrage bringt.
Die Ware wird jetzt direkt aus dem Ausland geschickt und
fakturiert. Diesen Trick verwenden Ubrigens viele internationale
Konzerne. So bezahlen sie keine Ertragssteuern im Land,
sondern nur in einem Land Europas, wo sie dann gentigend
Druck fur einen Steuerdeal haben. Dafur schafft eine
republikanische Regierung in den USA als Gegenleistung fur
grossziigige Wahlspenden eine Vielzahl von Steuerschlupflécher
fur Reiche und Grosskonzerne. Und da Microsoft auch keine
Dividenden bezahlt, sitzt sie heute auf fliissigen Geldmitteln von
rund 37'000'000'000 US $.

Maochten Sie eine solche Firma als Konkurrenten?

Wir haben sie. Mit dem Kauf von Great Plains in den USA und
Navision in Europa ist Microsoft in den Markt fiir Finanzsoftware
und Auftragsbearbeitungen eingestiegen. So hat Microsoft fir
ein paar Hundert Umsatzmillionen ihre bisher loyalsten Kunden
und Partner, die unabhéngigen Software-Hersteller, zu
Konkurrenten gemacht. Ein grotesker strategischer Fehler,
welcher mittelfristig das Kerngeschaft von Microsoft gefahrden
wird. Mehr uber Microsofts abnehmenden Shareholder Value
néchstes Mal.

Ubrigens: Einen kostenlosen Ersatz zu Microsoft Office finden
Sie unter http://www.openoffice.org/

Viel Gesundheit und Erfolg im Jahr 2003 wiinscht Ihnen
Jurgen Strauss
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erweitert seit Oktober
das PerformX- Entwick-
N lungsteam. Bevor er in
= die Softwareentwick-
- . .
lung einstieg wollte er
als Elektroingenieur
'_‘ Prozessorsysteme bau-
en. Mittlerweilen sind |hm als
Wirtschaftsingenieur die finanziellen und
logistischen Ablaufe auch nicht mehr
fremd. Abwechslung bringt Ihm die
Lehrtatigkeit an der HTA, wo er das Fach
BWL lehrt.

Priska Weder

Nach der Verkehrs-
schule Luzern ab-
solvierte Sie das zwei-
jahrige Junior Prak-
tikum bei der Post und
besuchte nebenbei die kaufmannische
Berufsmatura. Im Oktober 2001 begann
Sie an der Fachhochschule den
Studiengang fur Wirtschaftsinformatik
und absolviert jetzt bei der I-AG ein
Praktikum von sieben Monaten.
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Neu in VinX: Tarifstufen

Neu gibt es in VinX das Konzept von Tarifstufen. Diese lassen

sich auf zwei Arten nutzen:

= Mengen-abhéangige Staffelpreise

= Qualitats-abhéangige Preise, z.B. flr die Ernteabrechnung,
wo der Preis abhangig vom Ochsle- oder Brix-Wert der
angelieferten Ware ist.

Aktionsrabatt

Schon mehrfach an uns herangetragen wurde der Wunsch,
einen Rabatt nur fur einen beschriankten Zeitraum und einen
Teil des Sortiments zu gewadhren. Neu kann auf dem
Artikelstamm  zusatzlich  zur  Kundenrabattgruppe die
Aktionsrabattgruppe zugewiesen werden.

Preise auf Zeitachse

Von Phonix haben wir das System einer Vorerfassung fur Preise
Ubernommen. Die Preisénderungen werden laufend erfasst und
am Tag des neuen Preises mit einer Serienverarbeitung aktiviert.

Neu ist es moglich, Preise und Rabatte mit einer Gultigkeit von -
bis zu versehen und so zu laufend zu erfassen, ohne dass am
Tag des Gilltigkeitsbeginns eine Anderung notig wire.
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Die neuen Moglichkeiten sind im Preis der Magnum-Version
enthalten und ab sofort in Version 3.5 verfugbar. In der Piccolo-
Version sind diese Optionen auf Anfrage teilweise freischaltbar.
Die hier verwendete Access-Datenbank hat Einschrankungen
beziglich der maximalen Anzahl von Tabellen-Verknipfungen.

Kurse und Workshops

VinX Grundkurs, 2 Tage

Unsere Grundkurse geben Ihnen eine
solide Basis fur lhre Arbeit mit VinX. Sie
kennen anschliessend die Vvielseitigen
Mdoglichkeiten des Programms und
kdnnen diese anwenden.

VinX Workshop, 1 Tag

Der Workshop ist fir Phonix-Anwender
konzipiert, die einen Wechsel zu VinX in
Betracht ziehen. Sie haben so ausgiebig
Zeit, unter kundiger Anleitung das
Programm  auszuprobieren und zu
Uberpriifen, ob Sie lhre betrieblichen
Prozesse korrekt abbilden kénnen.

Phonix Workshop, 1 Tag

Aktualisieren Sie lhre Kenntnisse Uber
Jahresabschlusse,  Serienverarbeitungen
und andere nicht alltdgliche Arbeiten mit
Phonix und nutzen Sie die Gelegenheit,
konkrete Falle und Fragen aus lhrer
betrieblichen Praxis zu diskutieren.

Termine

VinX Grundkurs 21./22. Januar 2003
18./19. Februar 2003
18./19. Mérz 2003
22./23. April 2003
VinX Workshop 12. Februar 2003
12. Mérz 2003

16. April 2003

Phonix Workshop  13. Februar 2003

Preise

VinX Grundkurs ~ Fr. 900.-- 2 Tage
VinX Workshop Fr.250.-- 1Tag
Phonix Workshop Fr. 250.-- 1 Tag

Diese Preise beinhalten Mittagessen,
Pausenverpflegung und Kursunterlagen.
Bei mehreren Teilnehmern aus der
gleichen Firma erhalt die zweite Person
einen Rabatt von 25%. Die Kurse werden
nur bei genugend  Teilnehmern
durchgefihrt.




